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Samen met jouw collega binnendienst bouwen aan klantrelaties

Als accountmanager bouw je samen met jouw collega binnendienst aan klantrelaties. Bij Alumat Zeeman

betekent dit dat je klanten aan de hand neemt om hen meer bekend te maken met ons assortiment aan
glastuinbouw gerelateerde parts voor onder andere scherminstallaties en luchtmechaniek. Ben jij commercieel
met een hart voor techniek?

Klanten ontmoeten en enthousiasmeren
Salesmanager Maarten kijkt uit naar de komst van een
dynamische Accountmanager. "Mijn nieuwe collega is
pro-actief, enthousiast en zet zich graag in voor het
belang van de klant. iemand die blij wordt van het
najagen van offertes, graag zelf zo nu en dan ook een
offerte maakt en de helft van de tijd onderweg is om
bestaande klanten te ontmoeten en nieuwe te
enthousiasmeren.”

Op jouw to-do lijst
Als Accountmanager bouw je zelfstandig aan de

vindbaarheid van ons merk. Je ziet het als jouw
verantwoordelijkheid dat klanten Alumat Zeeman online
kunnen vinden voor de inkoop van hun parts. Met jouw
doorzettingsvermogen weet jij altijd de juiste lijntjes te
leggen om de klant zo goed mogelijk te helpen bij het
vinden van de juiste oplossing. De oplossingen die wij
met uiterste precisie in onze fabriek kunnen maken. Van
de dynamiek die hierbij komt kijken krijg jij energie.

Met wie werk je samen?
Als communicatief vaardige en stressbestendige

teamspeler overleg je regelmatig met Salesmanager
Maarten van Hagen en jouw vaste medewerker
binnendienst. Uiteraard werk je ook samen met collega's
van andere afdelingen binnen Alumat Zeeman en de
BOAL Group (Sales, Operations, Engineering en Finance).

Wat staat er op jouw CV?
e Minimaal mbo-4 in commerciéle richting;

» Technische affiniteit, we verkopen namelijk
technische producten en oplossingen van metaal aan
technische bedrijven binnen de glastuinbouw;

» Minimaal 2 jaar ervaring in een vergelijkbare functie,
of ruime ervaring in de binnendienst en je wilt nu een
stap maken!

e Communicatieve vaardigheden, zowel in het
Nederlands als het Engels;

e Je bentin het bezit van het B-rijbewijs.

Wie zijn wij?

Alumat Zeeman is onderdeel van de BOAL Group, samen
geloven we dat duurzame kassenbouw de sleutel is tot
het creéren van een groenere toekomst. Daarom bieden
wij bij Alumat Zeeman een breed scala aan hoogwaardige
kassystemen en benodigdheden, ontworpen om de
impact op het milieu te minimaliseren en duurzaamheid
op de lange termijn te garanderen. Met onze hightech
energiezuinige scherm- en ventilatiesystemen en
(maatwerk) bouwmaterialen stellen we kassenbouwers en
technische installateurs al bijna 100 jaar in staat om
continu efficiént en duurzaam te werken. Samen werken
we aan een duurzame toekomst!

Lees verder op de volgende pagina »
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Waarom zou je solliciteren?

« Wij bieden jou op basis van kennis en ervaring een
marktconform salaris;

o 25 vakantiedagen bij een fulltime dienstverband;

o Een goede pensioenregeling bij PMT ( CAO Metaal &
Techniek);

o Een lease-auto passend bij de geschaalde functie;

o Een Iphone en HP-laptop;

o Een aantrekkelijk fietsplan zodat je op die ene
verplichte kantoordag lekker op de fiets kan komen.

Leuk om te weten
o Wij zijn een financieel gezond bedrijf met oog voor de

mens, onze omgeving en het milieu;

o Wij zijn een internationaal georiénteerd bedrijf in
groei en ontwikkeling, waar productinnovatie en
verdere globalisering een onderdeel zijn van de
groeistrategie;

e Binnen BOAL Group werken we samen aan de grote
veranderingen, maar ook aan kleine. Genoeg ruimte
dus om verbeteringen en innovatie aan te dragen;

o Wij hebben een platte bedrijfsstructuur met toegang
tot de lokale managementteams en de BOAL-board.
Met andere woorden, we hebben korte
communicatielijnen;

o Wij zijn een team enthousiaste collega's die graag
jouw ideeén willen horen en samen vol passie willen
werken aan de optimale klantbeleving

Gelijke kansen voor iedereen

We werken aan een divers team dat elkaar aanvult met
hun kennis, achtergrond en capaciteiten. Voor de
duidelijkheid: we discrimineren niet op leeftijd, seksuele
gerichtheid, ras, burgerlijke staat, godsdienst,
levensovertuiging, geslacht, politieke gezindheid,
nationaliteit, handicap of chronische ziekte, of enige
andere irrelevante gronden. ledereen verdient gelijke
kansen. Ook bij het vinden van een baan. Wij kijken
alleen naar de vaardigheden, competenties en talenten
van een persoon. Dat is waar het namelijk echt om gaat.

Zie je het wel zitten, maar heb je nog specifieke vragen?
Neem dan contact op met collega Maarten van Hagen via
m.vanhagen@alumatzeeman.com Hij beantwoordt jouw
functie inhoudelijke vragen graag per mail.

Wil je bij ons komen werken?

Solliciteer dan direct! Denk jij dat je het in je hebt om
deze functie met succes in te vullen, dan zien we heel
graag jouw CV en motivatie tegemoet. Je kunt deze
mailen naar careers@boalgroup.com Mocht je nog wat
algemene vragen hebben, dan kun je contact opnemen
met Milou van Ruijven, Recruiter BOAL Group, via

06 27272956.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet
op prijs gesteld.
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