Maintenance Engineer - Installatieverantwoordelijke

Locatie De Lier

Elektrotechniek en Elektrische installaties gaat jouw hart sneller van kloppen. Als Installatie verantwoordelijke
Maintenance Engineer, zorg jij dat onze Extrusie fabriek optimaal productie kan draaien. De afdeling Technische
Dienst is hierbij een heel belangrijk onderdeel!

Lijkt het je wat?

Ivan Martin, Techinical Manager, is opzoek naar een
nieuwe collega voor de Technische dienst: "Ben jij een
Techneut met Elektrotechniek als passie, die het een
mooie uitdaging vind onze Extrusie fabriek in De Lier
draaiende te houden? Vind je het leuk om kennis te delen
en samen te werken met een team van collega's? Dan
maken we graag kennis met je!"

Als Installatie verantwoordelijke Maintenance Engineer
lever je een actieve bijdrage aan een optimaal verlopend
productieproces door het oplossen en analyseren van
storingen en het helpen plannen en uitvoeren van
preventief en incidenteel onderhoud. Je houdt je bezig
met het uitvoeren van alle voorkomende werkzaamheden
op technisch gebied in het hele bedrijf, bestaande uit
machinebankwerkzaamheden, elektrotechnische (PLC)
werkzaamheden, las- en slijpwerkzaamheden. Je draagt
bij aan het verhelpen van storingen en het repareren van
gebreken aan apparatuur en installaties in het gehele
bedrijf. Daarbij gebruik je o.a. een hoogwerker, een
heftruck en/of een bovenloopkraan.
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De ideale kandidaat
Om de functie op een goede en succesvolle manier te

kunnen uitvoeren, beschik je over het volgende profiel:

Ruime ervarinch binnen de Elektrotechniek;

Minimaal een relevante mbo-4 opleiding, bijvoorbeeld
in de richting van Elektrotechniek;

Een NEN3140 diploma of een diploma
installatieverantwoordelijke;

Minimaal 5 jaar ervaring in een
onderhoudswerkplaats;

Op de hoogte van de laatste wet- en regelgeving
m.b.t. elektrotechniek;

Bij voorkeur basiskennis besturingstechniek,
mechanische techniek, pneumatiek en hydrauliek;

Je bent vaardig in het omgaan met computers;

Je bent hebt een geldige VCA basis-, een heftruck- en
hijsmiddelencertificaat;

Ervaring met het onderhouden/repareren van
productie-installaties;

Je neemt graag initiatief, bent sterk verbetergericht en
hebt een goed ontwikkeld analytisch en
probleemoplossend vermogen;

Je bent prettig in de samenwerking en hebt goede
contactuele en communicatieve vaardigheden,;

Je bent bereid om in een ploegendienst te werken,;
Je bent bereid om waar nodig weekendshiften te
draaien.
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Wat bieden wij?

Werken bij BOAL Extrusion is werken bij een financieel
gezond bedrijf met oog voor de mens, korte
(communicatie)lijnen en een goede naam en positie in de
wereldwijde markt. Je komt te werken in een dynamische,
veranderende werkomgeving met enthousiaste
vakmensen. Zowel onze sector als organisatie laten de
laatste en komende jaren een sterke groei en
ontwikkeling zien, waardoor er ook ruimte is voor jouw
eigen persoonlijke en professionele ontwikkeling. Die
ontwikkeling ondersteunen we dan ook graag. Onze
arbeidsvoorwaarden zijn marktconform en met 25
vakantiedagen en 13 ADV dagen heb je de mogelijkheid
om een goede balans tussen werk en privé te vinden.

Wie zijn wij?

BOAL Extrusion heeft aluminiumextrusie faciliteiten in
Nederland en het Verenigd Koninkrijk.

Wij zijn gespecialiseerd in het ontwerpen, extruderen en
bewerken van aluminium profielen voor high-tech kassen,
maar bijvoorbeeld ook voor de solar industrie. Met meer
dan vijf decennia aan expertise bedienen we klanten over
de hele wereld. Onze gedetailleerde kennis van de
industriéle waardeketen biedt onze klanten
leveringsstabiliteit en flexibiliteit in de planning.

Het minimaliseren van het energieverbruik en het
hergebruik van hulpbronnen zijn van vitaal belang voor
de duurzaamheid ambities (ESG) van onze organisatie en
onze klanten. Schrootmateriaal van
dochterondernemingen van de BOAL group wordt
gerecycled en hergebruikt, waardoor de CO2-uitstoot en
het energieverbruik tot een minimum worden beperkt.

BOAL

EXTRUSION

Gelijke kansen voor iedereen
We werken aan een divers team dat elkaar aanvult met

hun kennis, achtergrond en capaciteiten. Voor de
duidelijkheid: we discrimineren niet op leeftijd, seksuele
gerichtheid, ras, burgerlijke staat, godsdienst,
levensovertuiging, geslacht, politieke gezindheid,
nationaliteit, handicap of chronische ziekte, of enige
andere irrelevante gronden. ledereen verdient gelijke
kansen. Ook bij het vinden van een baan. Wij kijken
alleen naar de vaardigheden, competenties en talenten
van een persoon. Dat is waar het namelijk echt om gaat.

Wil je bij ons komen werken?
Is deze vacature op jouw lijf geschreven? Wacht dan niet

langer en stuur ons jouw CV en motivatie naar
careers@boalgroup.com. Vragen? Neem contact op met
Milou van Ruijven, Recruiter BOAL Group, +31
(0)627272956.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet
op prijs gesteld.
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